
  Escuela Joe Serna Jr. Charter 

BOLETIN DE SERNA 

                  Nuestra Visión 

La escuela Joe Serna Jr. Charter brinda una experiencia educativa de apoyo en dos idiomas con altas expectativas para todo el personal, los 
estudiantes y las familias. 

Nos esforzamos por garantizar que nuestros estudiantes sean: Orgullosos de ser bilingües en ingles y español; miembros valiosos de nuestra 
comunidad de aprendizaje colaborativo; y pensadores críticos y solucionadores de problemas vinculados a la Universidad y / o Carrera en una 
sociedad global. 

            Nuestra misión 

Inspiramos, comprometemos y capacitamos a nuestros estudiantes para que sean participantes exitosos y bilingües en nuestra sociedad global. 

4620 E. Acampo Rd 

Acampo, CA 95220 

   Septiembre            

 2020 

       Esquina de la Directora 

Septiembre está sobre nosotros. Hemos completado tres semanas de aprendizaje a distancia. Nuestros estudiantes, 
personal, y padres han demostrado flexibilidad, paciencia y perseverancia. 

La educación, la plataforma que ha contribuido a muchos avances, ahora está cambiando de formas que nunca imagi-
namos. Este es el año, la estructura en la que se imparte la educación a los estudiantes, es la etapa más transformado-
ra experimentada por las escuelas públicas. Todas las facetas que definieron y moldearon la educación están en recons-
trucción. Este es un proceso que tomará tiempo para que todos lo adopten. Todos estamos experimentando las prime-
ras etapas de esta nueva plataforma de aprendizaje para nuestra escuela, distrito, comunidad y nuestro país. Con este 
cambio surgen muchas oportunidades para desarrollar nuevas habilidades utilizando la tecnología. Los estudiantes, el 
personal y los padres tienen el desafío de aprender a diario. Gracias a todos por su paciencia, flexibilidad, perseveran-
cia, adaptabilidad y gracia a medida que crecemos juntos en esta transformación educativa. 

Aquí hay algunas sugerencias para asistir a nuestros estudiantes durante el aprendizaje a distancia: 

 Ayude a su hijo/a a encontrar un lugar para trabajar y participar en el aprendizaje a distancia. 

 Tenga una rutina para la hora de dormir y la mañana como si su hijo fuera a la escuela. 

 Asegúrese de que su hijo y todos los miembros de la familia usen ropa adecuada. Para promover el espíritu 
escolar, queremos que nuestros estudiantes usen las camisetas con el logotipo de JSJCS. 

 Haga que su hijo/a siga el horario que le dio su maestra. 

 Mantenga una comunicación constante con la maestra de su hijo/a.  

 Ayude a su hijo/a monitoreando su progreso. 

 Haga que su hijo/a participe en actividades físicas cuando su maestro no este brindando instrucción en vivo. 

 Recuerde a su hijo/a que las mismas reglas y expectativas con respecto al respeto y la interacción social se 
aplican en cualquier salón de clases, incluido un salón de clase virtual. 

 Asegúrese de que la computadora este cargada y los estudiantes sepan como silenciar su dispositivo. 

 Haga que su hijo/a  tome descansos para reducir el tiempo de pantalla.  

“La adaptabilidad es poder adaptarse a cualquier situación en cualquier momento dado”. 

         ~John Wooden~ 



 
Este mes honramos y celebramos a Joe Serna Jr.  

Joe Serna Jr. nació en Stockton, CA el 3 de septiembre de 1939. 

Continuó su educación y se graduó de Sacramento State College 

(Sacramento State University) en 1966. 

Joe Serna Jr. se unió al Cuerpo de Paz y más tarde se convirtió en 

un miembro activo de la Unión de Campesinos.. Continuó sirvien-

do a su comunidad al convertirse en miembro del consejo de la 

ciudad de Sacramento. Siguiendo con su pasión, se postuló para 

alcalde y fue elegido en 1992. Fue reelegido en 1996. 

Joe Serna Jr. se desempeñó durante décadas como profesor univer-
sitario, activista, concejal y alcalde. Su legado sigue vivo. 

La escuela  Joe Serna Jr. Charter se enorgullece de llevar el 
nombre de Joe Serna Jr. A medida que continuamos 
asumiendo este nuevo año escolar, queremos honrar a Serna. 
Entre muchas cosas, valoró la igualdad. En JSJCS queremos 
asegurarnos de que todos los estudiantes y familias tengan 
voz. Nuestra PTA y el Consejo de Estudiantes lo hacen posi-
ble. Los miembros elegidos de PTA y el concilio estudiantil, así 
como los representantes de los estudiantes, son ejemplos de la voz 
de los estudiantes y las familias. 

Además de valorar la igualdad, Serna también valoró la educación. 

Esto fue evidente en su dedicación a su propia educación. Nuestro 

personal y estudiantes se enorgullecen de la educación bilingüe que 

se ofrece en Serna. ¡Seguimos aprendiendo y creciendo incluso 

durante el aprendizaje a distancia! ¿Cómo puede ayudar a honrar el 

legado de Serna? 

Con este Nuevo y desafiante tiempo, la PTA de 

Serna, ha estado trabajando arduamente creando 

nuevas formas virtuales para que nuestros estu-

diantes se conecten. Abra nuestra pagina de Fa-

cebook para mantenerse conectado Para fomentar 

el amor de nuestros estudiantes por la lectura 

nuestra PTA se enorgulleció por obsequiar a 

nuestros estudiantes de 6to, 7mo y 8vo grado 

una nueva copia de un best seller “Cinder”. To-

dos los estudiantes de kínder recibieron una 

nueva camiseta tenida para compartir nuestro 

espíritu Joe Serna. Si necesita una nueva cami-

seta este atento a nuestra nueva tienda en lí-

nea próximamente. 

Fechas importantes para su calendario: 

Junta general de PTA …...  Sept 22nd  @ 5PM ? 

Recaudación de fondos Honey Treats………... Sept 11 

Chipotle (Reynolds Ranch)……... Sept 29 de 4-8 PM 

 

 No olvide que el LUSD está ofreciendo MWF para recoger comidas de 
10: 30-1: 00 para nuestros estudiantes inscritos y debido a que nuestra 
escuela calificó para la Disposición de Elegibilidad Comunitaria (CEP), no 
hay cargo por las comidas. Cada recogida los lunes y miércoles ofrece 2 
desayunos, 2 almuerzos, 2 refrigerios y 2 cenas y la recogida del 
viernes también incluye 2 comidas y refrigerios para el fin de semana. 
Nuestro personal todavía está horneando sus muffins favoritos, así que 
venga a recoger las comidas y prepárese para comenzar bien el día es-
colar. No olvide traer su postal y usar una máscara.  

Esquina de tecnologia 

Con respecto al pago del Plan de Cuidado de los 
Chromebooks y para obtener ayuda asociada con los 
chromebooks de la escuela visite la siguiente pagina:   

https://www.lodiusd.net/parents/
remoteresources/chromebook-resources 

Dom Lun Mar Mie Jue Vie  

  
1 2 3     Desfile de Joe 

Serna @ 5PM 

 

4 Distribución de Tareas 

12:00-1:30 @ Acampo 

2:00-3:30 @ S. Central Ave. 

  

6 7 Día del Traba-
jador/ No hay 
Clases 

8    Día Internacional 

de la Literatura 

9 10 11  Recaudación de dinero 

    @ Honey Treat  

  

13 14 15 16 

Dia de Independencia de 
Mexico 

17 18  Distribución de tareas 

12:00-1:30 @ Acampo 

2:00-3:30 @ S. Central Ave. 

Rosh Hshanah 

  

20 21 Día  

Internacional de la 

Paz 

Primer día de Otoño  

Junta de PTA-5PM 

23 24 25   

28 Yom 

Kippur 

28 29     Recaudación de 

Dinero @ Chipotle 

30    

Septiembre 2020 

https://www.lodiusd.net/parents/remoteresources/chromebook-resources
https://www.lodiusd.net/parents/remoteresources/chromebook-resources

